(Provincia di Cosenza)

COMUNE DI CETRARO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 33

del 10.04.2019

OGGETTO: CONTRATTUALIZZAZIONE A TEMPO DETERMINATO DEI
LAVORATORI LSU/LPU PER L’ANNO 2019. ULTERIORE PROROGA AL
31.10.2019 - NOTA REGIONE CALABRIA PROT. N. 144411 DEL 08.04.2019.

In data odierna, dalle ore 16.00 presso la Sede Comunale a seguito di avviso del
Sindaco si € riunita la Giunta Comunale, con la presenza dei Signori:

NP° COMPONENTI Presente | Assente
1 |Angelo AITA - Sindaco| X

2 |Fabio ANGILICA - Vice Sindaco X

3 |Barbara FALBO - Assessore X

4 |Gabriella LUCIANI - Assessore X

5 | Carmen SPACCAROTELLA - Assessore | X

6 | Massimiliano VACCARO - Assessore X

Presiede il Sindaco Prof. Angelo AITA

Partecipa alla seduta il Vice Segretario Dr.ssa Daniela Servello

Il Sindaco, accertata la presenza del numero legale degli intervenuti, li invita a

discutere e deliberare sull'argomento in oggetto.




OGGETTO:Contrattualizzazione a tempo determinato dei lavoratori LSU/LPU per I’anno 2019.
Ulteriore Proroga al 31/10/2019 — Nota Regione Calabria Prot.n. 144411 del 08/04/2019.

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 146 del 31/12/2018, con la quale si prendeva
atto della Circolare della Regione Calabria Assessorato Lavoro e Welfare n. 438380 del
31.12.2018 e conseguentemente si procedeva ad una ulteriore proroga fino al 30.04.2019
estensibile al 31.10.2019, previa adozione di specifico atto deliberativo, subordinatamente
all’adozione del decreto attuativo del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

VISTA la Circolare della Regione Calabria Prot. SIAR N.48742 del 06.02.2019 avente ad oggetto
‘“ Integrazione nota prot. Siar n. 438380 del 31.12.2018 “Proroga dei contratti a tempo
determinato dei Lavoratori LSU/LPU per ’anno 2019” con la quale, nelle more del
completamento delle procedure per la stabilizzazione a tempo indeterminato, si comunica la
possibilita di prorogare i contratti a tempo determinato fino al 31 Ottobre 2019;

VISTA la Circolare Prot. n. 114179 del 19.03.2019 della Direzione Generale del Dipartimento
Sviluppo Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali della Regione Calabria avente ad
oggetto “Contributo Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Avvio procedura ex art 1
comma 446, lett h, della Legge 30 dicembre 2018, n. 145 — Proroga contratti a tempo determinato
annualita 2019” ,; con allegato lo schema di domanda di erogazione del contributo ex art. 1,
comma 446 lettera h, della L 30 dicembre 2018, n. 145 ; ‘

VISTA la Circolare Prot. n. 144411 del 8.4.2019 della Direzione Generale del Dipartimento
Sviluppo Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali della Regione Calabria avente ad
oggetto “Contrattualizzazione a tempo determinato dei lavoratori LSU/LPU per I’anno 2019 —
Sollecito ulteriore proroga al 31.10.2019”, con allegato lo schema di appendice di proroga
contrattuale

RIBADITO che gli oneri della contrattualizzazione fanno carico allo Stato e sulla Regione
Calabria ed in particolare la presente proroga fa capo allo stanziamento di cui all’art. 1,
comma 1156, lettera g-bis) della legge 296/06, come da Circolare del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Socialin. 1 del 11.1.2019;

DATO ATTO che questa amministrazione impiega n° 20 lavoratori ex LSU/LPU, attualmente
contrattualizzati a tempo determinato part time 26 ore settimanali con scadenza al 30.04.2019 ed
in particolare:

Cognome Nome Categoria
1 | AMATUZZI LAURA LEDA Al
2 | ANTONUCCIO SILVANA Al
3 | ARON ADA Bl
4 | BULZIS ANGELA Al
5 | CIPOLLA MARIA ASSUNTA Cl
6 | COSENTINO GIANCARLO Ci




7 | GROSSO LUIGI Cl
8 | IACOVO ANNA MARIA Al
9 | ONORATO ANNA MARIA Al
10 | ONORATO MARIA ROSA Al
11 | ORSINO CARMELINA Al
12 | PIAZZA SANTINA Al
13 | POLICARPO GIUSEPPE Bl
14 | SANTALUCIA MARIA Bl
15 | SBARRA SANTINO Bl
16 | TRIPICCHIO ANNA Cl
17 | TUNDIS SANDRA Cl
18 | VATTIMO ANNA Al
19 | VERTA ROSARIA Al
20 | ZAVATTO LOREDANA Bl

RITENUTO dover disporre la proroga dei contratti dei suddetti lavoratori fino al 31.10.2019
secondo le indicazioni della Regione Calabria;

DELIBERA

DI PRENDERE ATTO delle Circolari della Regione Calabria di cui in premessa e da ultimo
della Prot. n. 144411 del 8.4.2019 della Direzione Generale del Dipartimento Sviluppo
Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali della Regione Calabria avente ad oggetto
“Contrattualizzazione a tempo determinato dei lavoratori LSU/LPU per I’anno 2019 —
Sollecito ulteriore proroga al 31.10.2019”,;

PER L’EFFETTO PROROGARE al 31.10.2019 i contratti di lavoro a tempo determinato part

time 26 ore settimanali dei seguenti lavoratori ex LSU/LPU;

Cognome Nome Categoria
1 AMATUZZI LAURA LEDA Al
2 | ANTONUCCIO SILVANA Al
3 | ARON ADA Bl
4 | BULZIS ANGELA Al
5 CIPOLLA MARIA ASSUNTA Cl
6 | COSENTINO GIANCARLO Cl
7 | GROSSO LUIGI Cl
8 | IJACOVO ANNA MARIA Al
9 ONORATO ANNA MARIA Al
10 | ONORATO MARIA ROSA Al
11 | ORSINO CARMELINA Al
12 | PIAZZA SANTINA Al
13 | POLICARPO GIUSEPPE BI




14 | SANTALUCIA MARIA Bl
15 | SBARRA SANTINO Bl
16 | TRIPICCHIO ANNA Cl
17 | TUNDIS SANDRA Cl
18 | VATTIMO ANNA Al
19 | VERTA ROSARIA Al
20 | ZAVATTO LOREDANA Bl

DI DARE ATTO che in esecuzione della presente deliberazione I’ufficio del Personale procedera
ai seguenti adempimenti:

stipula con i lavoratori di appendice di proroga contrattuale secondo lo schema allegato alla
Circolare Regionale Prot. n. 144411 del 8.4.2019, ferme restando tutte le altre clausole
contrattuali;

regolarizzazione della posizione dei lavoratori sul sito www.monitoraggiolsu.it

invio di copia della presente e dei relativi Unilav alla Regione Calabria

DI DARE ATTO che le risorse necessarie alla proroga sono interamente a carico della Regione

Calabria e del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali come da circolari citate in
premessa.
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Oggetto: Contrattualizzazione a tempo determinato dei lavoratori LSU/LPU per 1’anno 2019.
Ultertore Proroga al 31/10/2019 — Nota Regione Calabria Prot.n. 144411 del 08/04/2019.

PARERI SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
(art. 49, 1° comma, T.U.E.L. approvato con D.lgs. 18.08.2000 n. 267)

Parere per la regolarita tecnica
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Parere per la regolarlta contabile
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- Che ai sensi dell’art. 153, ¢. 5 del D.Is. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in relazione alle
disponibilita effettive degli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione degli
accertamenti di entrata vincolata, mediante |’assunzione dei seguenti impegni contabili, regolarmente
registrati ai sensi dell’art. 191, c. 1 del D.Igs. 267/2000, e con le regole di finanza pubblica e del patto di
Stabilita 2015; Visto
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Informativa art. 35, comma 1. lett. H, Decreto legislativo f4 marzo 2013 ﬂﬁﬁ/

Avverso il presente atto € ammesso ricorso giurisdizionale itmanzi al Tribunale Amministrativo Regionale della
Calabria nel termine di giorni 60 (sessanta) dalla pubblicazione, ovvero, ricorso straordinario al Capo dello Stato entro
il termine di giorni 120 (centoventi).
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